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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE SUELOS
TITULO |

DEL DEPARTAMENTO DE SUELOS

Articulo 1. E| Departamento de Suelos de la Universidad Auténoma Chapingo, es una
Unidad de Ensefianza, Investigacion, Servicio y Difusiéon de la Cultura, cuyo objetivo
fundamental es preparar individuos con capacidad de analisis, para que con base en el
conocimiento tradicional y moderno, desarrollen, apliquen y transmitan técnicas para la
obtencion de cultivos a través del manejo adecuado del suelo y para el aprovecha-miento y
conservacion de los recursos naturales, y el desarrollo sustentable del pais.

Articulo. 2. El Departamento de Suelos esta integrado por:

a. Personal académico de tiempo completo, de tiempo parcial o por asignatura,
adscrito al Departamento.

b.  Alumnos inscritos en los programas académicos de licenciatura y posgrado del
Departamento.

c. Personal administrativo adscrito al Departamento.

d. Autoridades del Departamento.

Articulo 3. Para su funcionamiento, el Departamento de Suelos esté organizado en el
siguiente orden jerarquico:

a.  Comunidad Departamental.

b.  Honorable Consejo Departamental (HCD).

c. Direccion del Departamento.

d.  Tres Subdirecciones, y una Coordinacién, en el mismo nivel jerarquico: Subdirec-
cion Académica, Subdireccién Administrativa, Subdireccidén de Investigacion y
Servicio y Coordinacién de Programa(s) de Posgrado.

e. Cinco Areas Académicas, en el mismo nivel jerarquico (Fertilidad de Suelos, Infor-
matica, Manejo de Suelos y Aguas, Pedologia y Recursos Naturales).
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Articulo 4. El Departamento de Suelos imparte los siguientes programas académicos:
a. Ingeniero Agronomo Especialista en Suelos.
b. Ingeniero en Recursos Naturales Renovables.

c. Maestria en Ciencias en Agroforesteria para el Desarrollo Sostenible.

TITULO I

CAPITULO I. DE LA COMUNIDAD DEPARTAMENTAL

Articulo 5. La comunidad Departamental de acuerdo con el Estatuto Universitario, esta
constituida por personal académico y alumnos, adscritos al Departamento de Suelos.

Articulo 6. La Comunidad Departamental tiene las siguientes atribuciones:

a.  Conocer, discutir y tomar decisiones sobre los asuntos y problemas del Departa-
mento con excepcion de los de indole académica.

b.  Elegir al Director del Departamento, Consejeros Universitarios y Consejeros De-
partamentales por la Comunidad.

c. Destituir al Director del Departamento, Consejeros Universitarios por el Departa-
mento de Suelos y Consejeros Departamentales por la Comunidad, cuando reali-
cen actos que vayan en contra de la legislacion universitaria y/o del Reglamento
del Departamento de Suelos.

d. Proponer candidatos al Tercio del Consejo Universitario para ser electos por la
Comunidad Universitaria.

e. Conocer y aprobar el Reglamento del Departamento de Suelos.

f. Resolver aquellos problemas, cuya resolucion en la instancia inmediata inferior,
haya causado inconformidad de uno 0 mas de los miembros de la comunidad y que
por lo tanto consideren que deben apelar a ella. La apelacion en este caso debera
seguir el siguiente procedimiento:
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1. Solicitud al H. Consejo Departamental de que el caso sea tratado por la
Asamblea Departamental, firmada por lo menos por un 20% de los inte-
grantes de la Comunidad. EI HCD emitira el citatorio correspondiente para la
realizacion de una Asamblea Departamental Extraordinaria para que se
conozca del caso, se analice y dictamine al respecto.

2. La solicitud debera hacerse a mas tardar 30 dias naturales después de

producida la resolucién conflictiva en la instancia inferior.

Articulo 7. La Comunidad Departamental, para ejercer sus atribuciones, se manifesta-
ra mediante Asamblea Departamental o plebiscito.

CAPITULO II. DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
Articulo 8. La Asamblea Departamental, para ejercer sus atribuciones, se manifestara
por voto directo de sus integrantes, cuando esté formalmente instalada.

Articulo 9. Las Asambleas del Departamento de Suelos seran de dos tipos: Ordina-
rias y Extraordinarias.

Articulo 10. Las Asambleas Ordinarias se convocaran para los siguientes casos:
a. Presentacién de candidatos (incisos b y d del Articulo 6).

b. Presentacion de los informes del Director del Departamento de Suelos.

c. Elegir alos consejeros académicos y alumnos por la Comunidad para el H. Conse-
jo Departamental

d. Elegir a los candidatos por el Departamento para Consejeros Universitarios, por el
Tercio de la Comunidad Universitaria.

Articulo 11. Las Asambleas Extraordinarias se convocaran exclusivamente para asun-
tos que por su importancia requieran la manifestacion de la Comunidad Departamental
y que no hayan sido tratados en Asambleas Ordinarias:

a. La Asamblea Extraordinaria debera ser convocada para tratar un solo asunto en
particular.
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b. El procedimiento para convocar a una Asamblea Extraordinaria para tratar los ca-
sos indicados en el inciso f del articulo 6, se ajustara a lo expresado en dicho inci-
S0.

¢. Encaso de no llegarse a un acuerdo en el asunto a tratar, podra convocarse a otra
asamblea extraordinaria como maximo. El tiempo que debe transcurrir para citar a
esta segunda asamblea debera ser cuando minimo dos dias habiles después de
haberse celebrado la primera.

d. En caso de no llegarse a acuerdo en la segunda asamblea extraordinaria, el asun-
to se turnara al HCD para su resolucion via plebiscito.

Articulo 12. Las Asambleas Ordinarias deberan ser convocadas por el H. Consejo

Departamental o por el Director del Departamento, en ambos casos por decision propia
0 a solicitud de por lo menos el 20% de los integrantes de la Comunidad Departamen-
tal.

Articulo 13. Las convocatorias a Asambleas Ordinarias deberan hacerse cuando me-
nos con cinco dias habiles de anticipacion a la fecha sefialada para la Asamblea. Para
Asambleas Extraordinarias, la anticipacion debera ser de un dia habil como minimo.

Articulo 14. La convocatoria debera indicar el lugar, fecha y hora de celebracion, asi
como el o los asuntos a tratar, debiéndose hacer una amplia difusion de la misma en
todo el Departamento de Suelos.

Articulo 15. Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias se consideraran instaladas
una vez reunido el 50% + 1 de los integrantes de la Comunidad, que se establece como
quérum. Si media hora después de la sefialada para iniciar la Asamblea no se ha
reunido el quérum, la Asamblea no podra instalarse como tal.

Articulo 16. En caso de no realizarse la Asamblea Ordinaria, se podra citar a una nueva
asamblea Ordinaria para tratar el o los asuntos sefialados en los incisos a y b del articulo
10. Para el caso de los incisos ¢ y d del articulo 10, los candidatos podran ser electos
en plebiscito organizado y supervisado por el H. Consejo Departamental.

Articulo 17. Cuando la segunda convocatoria para una asamblea ordinaria tampoco
redna el requisito de quérum sefialado en el Articulo 15, los asuntos a tratar pasaran a
ser del dominio del H. Consejo Departamental, quién analizara y dara solucién.
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Articulo 18. Para que la Asamblea esté legalmente constituida, el Presidente del H.
Consejo Departamental verificara la existencia del quérum legal de la Asamblea De-
partamental y dictaminara su instalaciéon o en caso contrario su cancelacién. En au-
sencia del Presidente, el Secretario del H. Consejo Departamental tendra estas atribu-
ciones. En ausencia de ambos, cualquier integrante del H. Consejo Departamental
designado electo por éste mismo, ejercera estas funciones.

Articulo 19. Las fases de una Asamblea (Ordinaria o Extraordinaria) legalmente cons-
tituida seran:

Nombramiento de un Presidente de Debates.

Nombramiento de un Secretario de Actas.

Aprobacién del orden del dia.

Informacién, Discusion, proposiciones y acuerdos de la Asamblea Departamental.

oo oo

Articulo 20. La Asamblea Departamental acordara la duracién de la misma y ésta se
dara por terminada cuando se cumpla el tiempo establecido o se pierda el quérum.

Articulo 21. El Presidente de Debates y el Secretario de Actas seran nombrados por
votacién entre los integrantes de la Asamblea Departamental. Sera el Presidente del
HCD o en su ausencia el Secretario del HCD o en ausencia de ambos, el integrante del
HCD electo para esta funcién, el que dirija la votacion para su eleccion.

Articulo 22. El Presidente de Debates, nombrado para cualquier tipo de asambleas,
tendré las siguientes atribuciones:

a. Someter a consideracion de la Asamblea, el orden del dia con que se cita.

b. Verificar durante el transcurso de la Asamblea que haya el quérum para tomar los
acuerdos.

134

Dar la palabra a los oradores en el orden que lo soliciten.

d. Tendra la obligacién de centrar la intervencion del orador con el fin de que no abor-
de asuntos que no estén relacionados con el tema que se esté tratando.

e. Mantener orden en la Asamblea, pudiendo llamar la atencién y en su caso, si la
Asamblea lo aprueba, pedir que se retire a aquél o aquellos integrantes de la mis-
ma que perturben el orden.
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f. Poner a consideracion de la Asamblea las propuestas emanadas en el transcurso
de la misma. Antes de someter a votacion las propuestas debera verificarse el
quérum de la Asamblea para que la votacion tenga validez.

g. Contar los votos a favor, en contra o abstencion de las propuestas, nombrando
escrutadores, 0 en su caso, lo realizara en forma econdmica.

h. Al término de la Asamblea, dar a conocer a la misma los acuerdos a que se llega-
ron.

Articulo 23. El Secretario de Actas tendré las siguientes obligaciones:
1. Elaborar el acta respectiva de la Asamblea Departamental que contendra:

a. Fechay hora de inicio de la Asamblea.

b. El orden del dia aprobado por la Asamblea.
El quérum con base en la siguiente informacion: nimero total de académicos
en activo adscritos al Departamento de Suelos, nimero total de alumnos regu-
lares por programa educativo del nivel Licenciatura.

d. Las propuestas y acuerdos con el resultado de las votaciones en cada asunto
tratado.

e. Hora de término de la Asamblea.

2. Entregar el acta al Presidente del H. Consejo Departamental en un plazo no mayor
de tres dias habiles.

CAPITULO Ill. DEL PLEBISCITO

Articulo 24. La comunidad departamental emitira su voto mediante plebiscito para
elegir a sus representantes (inciso b articulo 6, inciso b articulo 28) o para destituirlos
(inciso ¢ articulo 6).

Articulo 25. El procedimiento para llevar a cabo un plebiscito sera:

a. ElPresidente del HCD emitira el llamado o la convocatoria cuando menos tres dias
habiles antes de la eleccion.

b. El Presidente y el Secretario del HCD y una comisién exprofeso serén los encarga-
dos de dirigir el proceso del plebiscito.

10
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¢. Lacomision elaborara una propuesta de boleta, misma que debera presentarse ante
el pleno del HCD en sesién Ordinaria o Extraordinaria, y éste la sancionaré para su
reproduccion y aplicacion.

d. Todos los consejeros departamentales, titulares y suplentes, deberan turnarse para
atender el plebiscito.

e. Alas 8am del dia del plebiscito, el Presidente del HCD acompafado del Secretario
y al menos un Consejero Departamental, instalaran la casilla en un lugar visible del
Departamento.

f.  Alas 18 horas se dara por concluida la votacion. El Presidente, Secretario y al
menos un Consejero Departamental cancelaran las boletas no utilizadas, cerraran
las urnas y se trasladaréan a la sala del HCD.

g. Enlasala del HCD se realizara el conteo de los votos. Al final se levantara un acta
que firmara el Presidente del HCD y los Consejeros Departamentales presentes en
el conteo.

TITULO Nl
DEL H. CONSEJO DEPARTAMENTAL

CAPITULO I. DE SU NATURALEZA Y OBJETIVOS

Articulo 26. El H. Consejo del Departamento de Suelos es el Cuerpo Colegiado que
decide sobre las politicas y asuntos académicos y administrativos del Departamento,
tomando como base las normas y reglamentos universitarios aplicables y lo estableci-
do en el presente Reglamento.

Articulo 27. El H. Consejo del Departamento esta integrado por alumnos y personal
académico, adscritos al Departamento de Suelos, en la siguiente forma:

a. El Presidente, quien es el Director o el Encargado de la Direccidn del Departamen-
to.

b. Seis consejeros titulares y seis consejeros suplentes del personal académico de
tiempo completo adscritos al Departamento de Suelos, nombrados de la siguiente
manera:

¢ Unrepresentante titular y un suplente por cada una de las Areas Académi-cas.
+  Un representante titular y un suplente por la Comunidad del Departamento.

11
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c. Seis consejeros titulares y seis consejeros suplentes alumnos, nombrados de la
siguiente manera:

+ Un representante titular y un suplente por cada generacién, debiendo alter-
narse anualmente la titularidad entre los alumnos de los programas académi-
cos de Ingeniero Agrénomo Especialista en Suelos (titularidad en 4to y 6to
afio) y de Ingeniero en Recursos Naturales Renovables (titularidad en 5to y
7mo afio).

+ Un representante titular y un suplente por la comunidad de IAES y un repre-
sentante titular y un suplente por la comunidad de IRNR.

CAPITULO Il. DE LA ELECCION DE LOS CONSEJEROS DEPARTAMENTALES

Articulo 28. El proceso de eleccion de los Consejeros Departamentales se hara de
la manera siguiente:

a. Los Consejeros Académicos por cada Area Académica, seran elegidos en reunio-
nes de sus respectivas Areas, debiendo participar al menos el 50% + 1 de los
Académicos de tiempo completo.

b. Los Consejeros Académicos y alumnos por la Comunidad seran electos mediante
asamblea o plebiscito, debiendo participar al menos el 50% + 1de los miembros de
la Comunidad Departamental.

c. Los Consejeros Alumnos por cada generacion de licenciatura, serén electos en
reuniones generacionales de cada programa académico, debiendo participar al
menos el 50% + 1. La titularidad sera alternada anualmente entre ambos progra-
mas en forma inmediata por obligacion segun inciso ¢ del articulo 27.

d. La eleccion de los Consejeros seré durante los primeros 15 dias naturales de ini-
ciado el semestre de cada ciclo escolar. La generacion de 7° afio designara sus
Consejeros antes de terminar el Ultimo semestre de 6° afio; proponiendo igual-
mente sus candidatos al tercio del H. Consejo, en cuya eleccion participaran por
cualquier medio posible.

e. Los alumnos deberan ser regulares académicamente en el momento de la elec-cion.

f. Los Académicos deberan cumplir con los siguientes requisitos:

. Ser personal académico de tiempo completo del Departamento.

. Tener como minimo una antigliedad de un afio en el Departamento, a la
fecha de su nominacion.

. No estar inhabilitado para ocupar cargos publicos.

g. Los alumnos candidatos a consejeros por su comunidad deberan tener al menos un
afio en el Departamento.

12
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Articulo 29. Todos los integrantes del H. Consejo Departamental estaran en funciones
desde su nombramiento y hasta el término del ciclo escolar en que fueron electos,
pudiendo ser reelectos para otro periodo inmediato, y cualquier nimero de veces para
periodos discontinuos, excepto el Director o encargado de la Direccion del Departa-
mento, quien formara parte del Consejo mientras permanezca en funciones.

CAPITULO IIl. DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL H. CONSEJO
DEPARTAMENTAL

Articulo 30. La organizacion interna del Consejo Departamental sera:

a. El Presidente del H. Consejo Departamental tiene derecho a voz y a presentar
propuestas. En caso de empate en alguna votacién, tendra obligacion de emitir el
voto de calidad.

b. En ausencia del Presidente del H. Consejo Departamental, el Secretario del H.
Consejo Departamental presidira la sesién y tendra las mismas atribuciones del
Presidente del H. Consejo Departamental. En este caso el consejero suplente del
Secretario tendra la titularidad. .

c. Los consejeros titulares tendran derecho a voz y voto, los suplentes Gnicamente a
VozZ.

d. Enausencia del consejero titular, el voto lo ejercera el suplente respectivo, para lo
cual el titular informaré al suplente de su ausencia con 3 dias habiles de anticipa-
cion.

e. El Secretario sera nombrado de entre los integrantes del H. Consejo Departamen-
tal.

Articulo 31. El quérum para el establecimiento de sus sesiones y toma de decisiones,
sera el 50% + 1 de Consejeros con derecho a voz y voto.

Articulo 32. El H. Consejo Departamental para su mejor funcionamiento trabajaré en
pleno y en comisiones permanentes y/o especiales.

Articulo 33. Las comisiones permanentes del H. Consejo Departamental seran: la
Comisién Académica, la Comision de Administracion y la Comisién de Investigacion,
integrada cada una con al menos seis consejeros en forma paritaria y entre ellos elegi-
ran a un coordinador. EI HCD conformara las comisiones especiales que considere
pertinentes, mismas que conservaran la paridad entre profesores y alumnos.

13
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Articulo 34. El Coordinador de la Comision respectiva, tendra la obligacion de presen-
tar ante el érgano colegiado, el andlisis y recomendaciones de los casos que el H.
Consejo le asigne.

Articulo 35. El H. Consejo Departamental trabajara en sesiones Ordinarias y Extraor-
dinarias.

Articulo 36. En las sesiones ordinarias se analizaran los puntos de la orden del dia
propuesta por el Presidente del Consejo y se realizaran cada quince dias, en un dia fijo
de la semana y seran citadas por el Presidente del H. Consejo Departamental y en caso
de estar ausente, podra citar el Secretario de este Cuerpo Colegiado.

Articulo 37. Las sesiones extraordinarias se realizaran cuando sean convocadas por el
Director del Departamento o por acuerdo del H. Consejo o a solicitud de por lo me-nos
siete consejeros. En ellas se analizara el asunto especifico para el que fueron citadas.

Articulo 38. El dia y hora de las sesiones ordinarias y extraordinarias seran determi-
nados por el propio H. Consejo Departamental y se regiran por las siguientes normas:

a. La duracion de las sesiones sera de 2 horas, pudiendo prolongarse segun lo
acuerde el H. Consejo, sin exceder 1 hora.

b. El periodo de espera para establecer el quérum sera de 15 minutos.

c. Los consejeros firmaran asistencia al momento de llegar a la sesion y hasta 15
minutos después de la hora citada. Quién llegue después del tiempo de tolerancia,
no tendra derecho a voto ni a firmar asistencia.

d. A mas tardar pasados 15 minutos el Secretario del HCD verificara la existencia de
quorum, y en caso de existir el Presidente declarara instalada la sesién. En caso
de no establecerse el quorum no se podra realizar la sesidn. En el momento que la
sesion pierda el quorum, ésta se suspendera.

e. Siel consejero titular no ha llegado antes del tiempo de tolerancia y se encuentra
presente su consejero suplente y éste ya firmé asistencia, éste Gltimo asumira el
derecho a voz y voto (titularidad) durante dicha sesién.

. El Presidente del HCD sometera a aprobacién el orden del dia previamente sefia-
lado en los citatorios enviados a los consejeros. Si el orden del dia es agotado antes
de las dos horas de duracion de la sesion, ésta se declarara finalizada. Los puntos
que no hayan sido discutidos y atendidos deberan incluirse en el orden del dia de
la siguiente sesion ordinaria o, si el HCD asi lo juzga conveniente, acordara tratar
algun punto en una sesion extraordinaria.

14
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g. El Secretario del HCD redactara el acta preliminar de las sesiones de Consejo y la
entregara al Presidente. Cuando el acta haya sido sancionada por el pleno en la
siguiente sesion ordinaria, el Presidente la pondra a disposicion de la Comunidad
Departamental en un espacio de la pagina web del Departamento creado ex profe-
SO.

Articulo 39. Después de haber citado a dos sesiones ordinarias consecutivas del H.
Consejo Departamental y no haberse establecido el quérum, la toma de decisiones se
delega al Director o al encargado de la Direccidén del Departamento. En el periodo
comprendido entre dos semanas antes del fin de semestre y hasta dos semanas des-
pués de iniciado el semestre, la toma de decisiones correspondera al Director o al
Encargado de la Direccion del Departamento.

CAPITULO IV. DE LAS ATRIBUCIONES DEL H. CONSEJO DEPARTAMENTAL

Articulo 40. Cumplir y hacer cumplir los objetivos del Departamento de acuerdo con la
Ley que crea a la UACh, el Estatuto Universitario y sus reglamentos, ademés de las
disposiciones de instancias superiores.

Articulo 41. Convocar a Asambleas del Departamento, segun lo establecido en el Art.
12 de este Reglamento.

Articulo 42. Resolver los asuntos planteados que no hayan sido resueltos en la Asam-
blea Departamental segun lo establecido en el Art. 17 de este Reglamento.

Articulo 43. Supervisar el cumplimiento de los acuerdos emanados de una Asamblea
Departamental asi como de los acuerdos tomados por el mismo.

Articulo 44. Organizar y coordinar los plebiscitos que se realicen en el Departamento,
ademas de sancionar los resultados de los mismos, segun lo sefialado en el articulo 25.

Articulo 45. Proponer a la comunidad el Reglamento del Departamento de Suelos para
su analisis y aprobacion en un plebiscito departamental.
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Articulo 46. Organizar y supervisar el proceso de eleccion de Director del Departa-
mento de Suelos, para lo cual tendra las siguientes atribuciones:

a. Convocar a elecciones de Director del Departamento de Suelos.

b.  Recibir y sancionar la documentacion de los candidatos.

c. Aprobar el registro oficial de los candidatos.

Articulo 47. Nombrar al encargado de la Direccién del Departamento en ausencia
definitiva del Director del mismo.

Articulo 48. Avalar el nombramiento de los Subdirectores del Departamento y del Jefe
del Laboratorio Central Universitario. En caso de que alguna propuesta sea rechaza por
el HCD, el Director debera presentar una nueva propuesta a mas tardar la siguien-te
sesion ordinaria del HCD.

Articulo 49. EI HCD sancionara al Coordinador del Programa de Posgrado del Depar-
tamento de acuerdo con el Art. 22 del Reglamento General de Estudios de Posgrado de
la Universidad. En caso de controversia el consejo del Programa debera enviar una
nueva propuesta de Coordinador.

Articulo 50. Aprobar las modificaciones de los planes y programas de estudio de los
diferentes programas académicos de Licenciatura que se imparten en el Departamen-
to.

Articulo 51. Sancionar los cursos de capacitacion y diplomados que ofrezca el Depar-
tamento.

Articulo 52. Supervisar el proceso de seleccion del personal académico a ingresar al
Departamento, asi como sancionar los resultados para su contratacion.

Articulo 53. Sancionar los planes de regularizacién de los alumnos especiales del
Departamento presentados por la Subdireccion Académica.

Articulo 54. Sancionar los proyectos de presupuesto del Departamento presentados por
la Direccion y vigilar la oportuna presentacion de los mismos a la autoridad admi-
nistrativa de la UACh.

Articulo 55. Sancionar la situacién técnica y financiera de los proyectos externos de
servicio y consultoria.

Articulo 56. Aprobar la distribucion presupuestal presentada por el Director del Depar-
tamento y supervisar el correcto ejercicio del presupuesto aprobado.
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Articulo 57. Avalar los lineamientos de evaluacion académica de los profesores pro-
puesta por el Subdirector Académico, con objeto de detectar y corregir deficiencias en
el proceso de ensefianza aprendizaje.

Articulo 58. Sancionar y supervisar los Programas de Superacion Académica y de
Reemplazo del personal docente.

Articulo 59. Aprobar las solicitudes de goce de periodos sabatico por el personal aca-
démico, cuando tales solicitudes vayan acompafiadas de:

a. Aval del area de adscripcion del solicitante,

b. Proyecto de actividades a desarrollar incluyendo en el mismo actividades de ac-
tualizacion y/o investigacion avaladas por el area de adscripcion.

Al concluirse el periodo sabatico, el solicitante debera entregar un informe detallado de
las actividades desarrolladas. El informe seré sancionado por el HCD.

Articulo 60. Normar y aprobar los mecanismos para el otorgamiento de distinciones
especiales a profesores y alumnos.

Articulo 61. Solicitar a las comunidades representadas, la remocién de su Consejero
titular y suplente, cuando ambos falten injustificadamente a dos sesiones consecutivas
o cuatro no consecutivas.

Articulo 62. Cumplir y vigilar que se cumplan las disposiciones de orden general ema-
nadas de las autoridades superiores de la UACh y del Departamento.

Articulo 63. Resolver los asuntos académicos y administrativos que competen al De-
partamento que no hayan sido resueltos en las instancias inferiores correspondientes.

Articulo 64. El H. Consejo del Departamento contara con organismos asesores y de
apoyo, tales como las Academias del Departamento de Suelos, el Comité de Investiga-
cion, el Consejo de Programas de Estudios de Posgrado y otros que considere conve-
nientes.

Articulo 65. Actualizar el presente Reglamento cada tres afios 0 cuando un 33% de
firmas de la comunidad avalen la solicitud de reforma, para su aprobacién por la Comu-
nidad Departamental.

Articulo 66. Decidir sobre los asuntos que competan al Departamento de Suelos y que
no estén contemplados en el presente Reglamento.
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Articulo 67. EI HCD debera avalar cualquier cambio en la infraestructura del Departa-
mento, previo dictamen de la Subdireccién de Bienes Patrimoniales y la Comisién de
Adquisiciones y Obra Publica, de la Universidad.

CAPITULO V. DE LAS OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DEL H.
CONSEJO DEPARTAMENTAL

Articulo 68. Seran obligaciones del Presidente del H. Consejo Departamental:

a. Conformar el H. Consejo Departamental a mas tardar la segunda semana del inicio
del ciclo escolar.

b. Citar a sesiones ordinarias del H. Consejo Departamental. Debiendo citar a la pri-
mera sesion al inicio del ciclo escolar, una semana natural después de conforma-do
el H. Consejo Departamental, y en el segundo semestre del ciclo escolar, du-rante
la segunda semana de reiniciadas las actividades académicas.

c. Citar a sesiones extraordinarias del H. Consejo Departamental cuando éstas sean
solicitadas con base en el Art. 37 del presente Reglamento.

d. Recibir y elaborar la correspondencia de acuerdo a las disposiciones del H. Conse-
jo Departamental.

e. Presidir las sesiones del H. Consejo Departamental orientandolas con orden y res-
peto entre los asistentes

f. Cumplir y vigilar que se cumplan los acuerdos del H. Consejo Departamental.
g. Firmar documentos emanados de los acuerdos.

h. Elaborar conjuntamente con el Secretario del Consejo un informe anual de activida-
des del Consejo, que incluya los acuerdos tomados en el periodo correspondiente.
Este informe debe ser difundido a la Comunidad Departamental.

i. Instrumentar y/o ejecutar los acuerdos emanados de la Asamblea Departamental,
cuando asi lo disponga la misma.

j- Expedir constancias de asistencia a los integrantes del H. Consejo Departamental,
sefialando el porcentaje de asistencia.

k. Difundir a nivel departamental de los programas de trabajo de los candidatos a Di-
rector.
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Articulo 69. Seran obligaciones del Secretario del H. Consejo Departamental:
Redactar las actas de las sesiones del H. Consejo Departamental.

3. Cumplir las comisiones que le confiera el Presidente del H. Consejo Departamen-
tal.

b. Presidir las sesiones del H. Consejo Departamental en ausencia del Presidente del
mismo, orientando la reunién con orden y respeto entre los asistentes.

c. Vigilar que el personal de apoyo del H. Consejo Departamental, mantenga ordena-
do y actualizado el archivo del Consejo.

d. Elaborar el informe referido en el Art. 68 inciso (h), junto con el Presidente del H.
Consejo Departamental.

e. Supervisar la difusién a nivel departamental de los programas de trabajo de los
candidatos a la Direccién del Departamento.

CAPITULO VI. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS CONSEJEROS DEPARTA-
MENTALES

Articulo 70. Los consejeros titulares, académicos y alumnos, deben asistir a todas las
sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo Departamental.

Articulo 71. Los consejeros titulares, académicos y alumnos, que por alguna causa no
puedan asistir a una sesion del H. Consejo Departamental deberén avisar con tres dias
habiles de anticipacion a sus consejeros suplentes para que éstos asistan.

Articulo 72. Cumplir las comisiones que les confiera el H. Consejo Departamental.

Articulo 73. Informar de lo tratado y consultar a sus representados para orientar la
discusion de los asuntos a tratar.

Articulo 74. Todos los consejeros tienen derecho a plantear propuestas al H. Consejo
Departamental.

Articulo 75. Los integrantes de una comisin, tienen obligacion de ponerse en contac-
to con el Coordinador para cumplir con las actividades encomendadas.
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TITULO IV
DE LA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE SUELOS

CAPITULO I. DE LAS FUNCIONES Y ESTRUCTURAS

Articulo 76. La Direccion del Departamento es un nivel representativo de autoridad de
la comunidad, inmediata inferior al H. Consejo Departamental y tiene la responsabilidad
del funcionamiento general del Departamento.

Articulo 77. La Direccidn tendra como funcién generar las politicas para la planeacion,
ejecucion y evaluacion de las actividades académicas, de investigacion, servicio y difu-
sion de la cultura, acorde con el Plan de Desarrollo Universitario y en concordancia con
el programa de trabajo del Director

Articulo 78. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas de la autoridad su-
perior de la Universidad y del Departamento.

Articulo 79. Para realizar sus funciones, la Direccién del Departamento contara con
cuatro instancias de apoyo: Subdireccion Académica, Subdireccién de Investigacion y
Servicio, Subdireccion Administrativa y Coordinacion de Posgrado.

CAPITULO Il. DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO

Articulo 80. El Director del Departamento seré el representante del mismo y Presiden-te del
H. Consejo Departamental. Durara en su cargo maximo tres afios y podra ser reelecto una
sola vez, siempre y cuando haya cumplido con las obligaciones que marca el presente
reglamento relativas al Director y Presidente del H. Consejo Departamental. Iniciara siempre
su periodo el primer dia habil de febrero. Su actividad debera sujetar-se a lo marcado en el
articulo 38 del Reglamento de Obligaciones, Responsabilidades y Sanciones Aplicables a los
Funcionarios de la Universidad Auténoma Chapingo.

Articulo 81. Para ser Director del Departamento de Suelos se deberan cumplir los
requisitos siguientes:

a. Ser de nacionalidad mexicana.

b. Poseer titulo de Licenciatura como minimo.
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Poseer experiencia profesional minima de cinco afios en el campo de la Ciencia
del Suelo o de los Recursos Naturales Renovables.

Poseer experiencia minima de tres afios en actividades docentes en la Universi-
dad Auténoma Chapingo.

Tener relacién laboral exclusiva con la Universidad Autonoma Chapingo. Cumplir
con el Articulo 4° del Reglamento de Obligaciones, Responsabilidades y Sancio-
nes aplicable a los funcionarios de la UACh; referente a que:

No podré ser funcionario de la UACh la persona que se tipifique en cualquiera de
las tres fracciones siguientes:

l. Que tenga antecedentes penales.

Il Que tenga deudas ante la UACh pendientes de pago, que sean mayores de
diez salarios minimos generales mensuales vigentes en el Distrito Federal.

Il Que tenga antecedentes de destitucién por faltas administrativas, sanciona-
do para restituir el dafio o perjuicio causado a la Institucién, inhabilitado por
autoridad competente para ocupar puesto, cargo o comisiones en la UACh o
en el servicio publico.

En caso de que un aspirante busque reelegirse, deberd haber cumplido con las
obligaciones que marca el presente reglamento relativas al Director y Presidente del
H. Consejo Departamental. Debera pedir licencia para separarse temporal-mente
del cargo un mes antes de la fecha limite de registro de su candidatura.

Debera cumplir con los Articulos 85 y 87 del presente reglamento.

CAPITULO Ill. DE LA ELECCION DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO

Articulo 82. El H. Consejo Departamental emitir la convocatoria para la eleccion del
Director del Departamento considerando lo siguiente:

Emitirse a mas tardar el primer dia habil del mes de octubre del Ultimo afio de
gestion del Director en funciones.

b. Tener en cuenta que todos los grupos académicos estén en el Campus Central

Universitario durante el periodo de presentacion de propuestas.
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Articulo 83. La convocatoria se difundira a nivel nacional, en todas las unidades y
centros regionales universitarios, con las siguientes caracteristicas:

a. Periodo de registro con la documentacion que debera presentar al momento del
mismo:

1. Requisitos minimos segun el Articulo 81 del presente Reglamento.
2. Presentacion de curriculum vitae y documentos que lo avalen (original y co-pias).
3. Presentacion de un plan de trabajo.

4. Presentacion del aval de la candidatura por medio del 20% de firmas de inte-
grantes de la Comunidad Departamental.

Fechay lugar de la presentacion de candidatos en Asamblea Departamental; la cual
sera dentro de los primeros 10 dias habiles a partir del fin del periodo de re-gistro.

Fecha del plebiscito y computo de votos.
La recepcién de la documentacion estara a cargo del Presidente del H. Consejo
Departamental.

d. ElPresidente del H. Consejo Departamental sera responsable de la difusion a nivel
departamental de los planes de trabajo de los candidatos.

Articulo 84. El H. Consejo Departamental sancionara el cumplimiento de los requisi-tos
de los aspirantes a candidatos para otorgar o no su registro.

Articulo 85. La eleccion del Director del Departamento se realizara por medio de ple-
biscito, debiendo participar como minimo el 50% + 1 de la Comunidad Departamental.
Sera Director electo del Departamento aquel candidato que obtenga el mayor nimero
de votos. En caso de que dos 0 mas candidatos obtengan igual votacion mayoritaria, se
plebiscitara a estos candidatos dos dias habiles después del cdmputo.

Articulo 86. En caso de no haber Director electo del Departamento, por no haber registro
de candidatos o bien no cumplir con el requisito minimo de 50% + 1 de la Co-munidad
Departamental en el plebiscito, el H. Consejo Departamental nombrara a un Director
Interino del Departamento, cuyo ejercicio abarcara exclusivamente del 1° de Febrero al
31 de Enero del siguiente afio, debiéndose emitir una convocatoria de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 82.

Articulo 87. El Director electo tomara posesion ante la Asamblea Departamental, el
primer dia habil del mes de Febrero correspondiente a su periodo.
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CAPITULO IV. DE LA AUSENCIA TEMPORAL DEL DIRECTOR DEL
DEPARTAMENTO

Articulo 88. El Director del Departamento podra ausentarse temporalmente del mis-
mo, bajo las siguientes condiciones:

a. Cuantas veces sea necesario y por un tiempo no mayor de cinco dias habiles
consecutivos, en cumplimiento de sus funciones, sin previa comunicacion, ni nece-
sidad de solicitar autorizacién del H. Consejo Departamental.

b. Por tiempo mayor de cinco dias habiles y menor de 15 dias calendario y previa
autorizacion del H. Consejo Departamental para el cumplimiento de alguna fun-cién
especifica inherente al cargo, debiendo presentar un informe al H. Consejo
Departamental como maximo a los 8 dias habiles de su retorno.

c. Por licencia médica hasta por 2 meses, poniendo a consideracion del H. Consejo
Departamental un periodo por 15 dias mas por unica vez, previa solicitud del Di-
rector.

d. Por causas de fuerza mayor debidamente justificadas hasta por cinco dias habiles
sin previa autorizacion del H. Consejo departamental.

Articulo 89. En ausencia temporal del Director del Departamento, el Subdirector Aca-
démico fungira como encargado de la Direccion.

Articulo 90. En ausencia definitiva del Director, por renuncia, remocién u otra causa; el
H. Consejo Departamental nombrard un Director de Departamento Interino, el cual
asumira sus funciones que duraran hasta la toma de posesion del nuevo Director elec-
to, para ello:

a. El Director Interino vigilara el proceso de eleccion de Director segun lo establecido
en el articulo 76.

b. En este caso, la convocatoria debera emitirse a mas tardar el primer dia habil del
mes de octubre inmediato a la toma de posesion del Director Interino.
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CAPITULO V. DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO

Articulo 91. Cumplir y vigilar que se cumplan las disposiciones de:
a. Laleyque creala Universidad,
b.  El Estatuto Universitario y

c. Los reglamentos en vigor.

Articulo 92. Presentar y desarrollar un programa anual de actividades. Este programa
debera ser del conocimiento del H. Consejo Departamental en su primera sesion ordi-
naria del mes de febrero de cada afio.

Articulo 93. Representar al Departamento, pudiendo delegar en cualquiera de los
Subdirectores o el Coordinador de Posgrado del Departamento esta representacion para
casos especificos.

Articulo 94. Presidir las sesiones del H. Consejo Departamental y vigilar el cumpli-
miento de los acuerdos que emanen de dicho cuerpo colegiado.

Articulo 95. Coordinar las actividades de los distintos niveles y programas de ense-
fianza del Departamento y fomentar el intercambio intrauniversitario, y con dependen-
cias gubernamentales e instituciones nacionales y extranjeras.

Articulo 96. Presidir y coordinar las reuniones de Responsables de Areas Académicas
del Departamento.

Articulo 97. Someter a consideracion del H. Consejo Departamental los presupuestos
de ingresos y egresos del mismo, un mes después de aprobado el presupuesto al De-
partamento de Suelos por el H. Consejo Universitario.

Articulo 98. Proponer al H. Consejo Departamental candidatos a Subdirectores y san-
cionar el nombramiento del Coordinador del Programa de Postgrado del Departamen-
to.

Articulo 99. Presentar los informes periddicos o especiales que le sean requeridos por
las Autoridades Universitarias Superiores.
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Articulo 100. Presentar de forma oral y escrita, ante la Comunidad del Departamento
de Suelos un informe anual de actividades desarrolladas que incluya entre otros, as-
pectos académicos, administrativos y de investigacion. El 1° y 2° informes deberan ser
presentados durante la primera semana de marzo y el 3°, el primer dia habil de la dltima
semana del mes de enero antes de la toma de posesion del Director entrante

Articulo 101. Vigilar que el personal académico y administrativo del Departamento de
Suelos cumpla adecuadamente sus funciones y en caso contrario se debera reportar
las anomalias a las instancias correspondientes.

Articulo 102. Vigilar la aplicacion del presupuesto que se haya destinado al Departa-
mento para apoyar los programas académicos, investigacion, servicio y difusién de la
cultura.

Articulo 103. Otorgar los nombramientos del Jefe del Laboratorio Central Universita-
rio, dependiente de la Subdireccion de Investigacion y Servicio, del Responsable del
Area de Fotocopiado y Publicaciones, y del responsable del Laboratorio de Computo,
dependientes de la Subdireccién Académica.

Articulo 104. Proponer ante el H. Consejo Departamental las distinciones especiales
para profesores y alumnos.

Articulo 105. Sancionar al Coordinador del programa de Posgrado del Departamento
de acuerdo con el Art. 22 del Reglamento General de Estudios de Posgrado de la
Universidad. En caso de controversia el consejo del Programa debera enviar una nue-
va propuesta de Coordinador.
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CAPITULO VI. DE LOS DERECHOS DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO

Articulo 106. Seran derechos del Director del Departamento:

a. Asignar comisiones a profesores adscritos al Departamento, cuando dichas comi-
siones hayan sido previamente analizadas y aprobadas en el area académica de
adscripcion.

b. Delegar la representacion del Departamento en casos especificos.

c. Remover a su juicio a los Subdirectores del Departamento de Suelos y a otros con
caracter de personal de confianza que él haya designado.

d. Disponer de los medios y recursos existentes en el Departamento (inicamente para
el cumplimiento de los objetivos académicos, administrativos, de investigacion, de
servicio y difusion de la cultura del Departamento.

e. Ausentarse temporalmente del Departamento segun Articulo 88 del presente regla-
mento.

f. Podra suspender sus actividades de docencia, investigacion, servicio y difusion de
la cultura, durante el periodo que permanezca en la Direccién. de acuerdo a lo que
indica el Reglamento de Funcionarios de la Institucién en el Articulo 38.

TITULOV
DE LA SUBDIRECCION ACADEMICA

CAPITULO I. DE LA NATURALEZA'Y CARACTERiSTICAS DEL SUBDIRECTOR
ACADEMICO

Articulo 107. La Subdireccion Académica es una instancia auxiliar de la Direccién
Departamental, responsable de planear y coordinar el adecuado desarrollo de las acti-
vidades académicas de acuerdo a los lineamientos institucionales enmarcados en la Ley
que crea a la UACh, el Estatuto Universitario y el presente reglamento.

Articulo 108. La designacion del titular de la Subdireccion Académica propuesta por el
Director del Departamento, debera ser aprobada por el H. Consejo Departamental.
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Articulo 109. El Subdirector Académico debera reunir las caracteristicas siguientes:

a.

Ser de nacionalidad mexicana.
Poseer titulo a nivel licenciatura como minimo.

Tener por lo menos tres afios de experiencia profesional.

Ser profesor de tiempo completo del Departamento, con un afio minimo de anti-
gliedad.

Tener relacion laboral exclusiva con la Universidad Auténoma Chapingo.

Cumplir con el articulo 4° del Reglamento de Obligaciones, Responsabilidades y
Sanciones Aplicables a los Funcionarios de la Universidad Auténoma Chapingo,
referente a que:

No podra ser funcionario de la UACh la persona que se tipifique en cualquiera de
las tres fracciones siguientes:

l. Que tenga antecedentes penales.

IIl.  Que tenga deudas ante la UACh pendientes de pago, que sean mayores de
diez salarios minimos generales mensuales vigentes en el Distrito Federal.

Il Que tenga antecedentes de destitucion por faltas administrativas, sanciona-
do para restituir el dafio o perjuicio causado a la Institucién, inhabilitado por
autoridad competente para ocupar puesto, cargo o comisiones en la UACh o
en el servicio publico.
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CAPITULO II. DE LAS FUNCIONES DEL SUBDIRECTOR ACADEMICO

Articulo 110. Cumplir y hacer cumplir los reglamentos y lineamientos académicos
originados de:

El H. Consejo Universitario,

La Direccién General Académica,

El H. Consejo Departamental,

La Direccion del Departamento,

La propia Subdireccion Académica.

® Qo0 oo

Articulo 111. Promover y coordinar la revision y actualizacion de los planes de estudio
y programas analiticos de los cursos del Departamento e informar anualmente al HCD
los avances al respecto.

Articulo 112. Supervisar las actividades académicas desde el inicio de cada semestre
escolar, solicitando a los Académicos adscritos al Departamento de Suelos un informe
de las actividades académicas realizadas en el semestre inmediato anterior, y las que
realizara en el semestre que inicia, adjuntando los formatos correspondientes los cua-
les deberan estar disponibles en la pagina web del departamento.

Articulo 113. Promover ante el H. Consejo Departamental las iniciativas de reformas
reglamentarias que normen las actividades académicas.

Articulo 114. Promover y coordinar actividades que contribuyan a elevar el nivel aca-
démico del Departamento de Suelos.

Articulo 115. Coordinar las evaluaciones a los académicos al final de cada semestre
escolar, sujetdndose a los lineamientos que determine el H. Consejo Departamental y
autoridades académicas superiores. Con base en los resultados de la evaluacién pro-
moverd la realizacion de talleres y cursos para que los profesores se fortalezcan en los
aspectos donde se tengan deficiencias.

Articulo 116. Solicitar con anticipacién a los Departamentos y Divisiones de la UACh, la
necesidad de profesores de servicio para impartir cursos en el Departamento de Suelos
y proporcionar si lo hubiese, el personal académico solicitado por aquellos con
antelacion.

Articulo 117. Controlar el buen funcionamiento de los archivos académicos de los
alumnos y académicos, asi como la expedicion de justificaciones y documentos de
acuerdo a los reglamentos y disposiciones académicas vigentes, asi como elaborar y
presentar ante el H Consejo Departamental el o los planes de regularizacién de alum-
nos especiales, segun el Articulo 53 del presente reglamento.
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Articulo 118. Vigilar el control de asistencia de profesores y alumnos a las actividades
académicas programadas.

Articulo 119. Presidir y coordinar las actividades de la Academia del Departamento.

Articulo 120. Coordinar y promover la constante actualizacion de académicos, consi-
derando una adecuada programacion de los docentes en las actividades del Departa-
mento de Suelos.

Articulo 121. Coordinar junto con la Subdirecciéon Administrativa la calendarizacion de
los viajes de estudio.

Articulo 122. Representar al Departamento ante la Comision de Subdirectores Acadé-
micos.

Articulo 123. Presentar un informe semestral de actividades a la Direccién del Depar-
tamento.

Articulo 124. Coordinar las actividades del Laboratorio de Cémputo, asi como de la
Biblioteca Departamental.

CAPITULO Ill. DERECHOS DEL SUBDIRECTOR ACADEMICO

Articulo 125. Asignar comisiones y delegar funciones en casos especificos con excep-
cion de las asignaturas, al personal académico del Departamento.

Articulo 126. Suspender sus actividades de docencia, investigacion, servicio y difu-sion
de la cultura, durante el periodo que permanezca en el cargo, previa autorizacion del H.
Consejo Departamental de acuerdo a lo que indica el Reglamento de Funciona-rios de
la Institucion en el Articulo 38.

Articulo 127. Disponer de los medios y recursos existentes en el Departamento para el
cumplimiento de los objetivos académicos.

Articulo 128. Designar al personal académico que integrara la Academia del Departa-
mento de Suelos.

Articulo 129. Todos aquellos derechos que le otorguen la reglamentacion Universita-
ria, Departamental y contratos colectivos vigentes.
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CAPITULO IV. DE LAS ACADEMIAS DEL DEPARTAMENTO DE SUELOS

Articulo 130. Las Academias son 6rganos asesores académicos del H. Consejo De-
partamental de Suelos y habra una por cada Programa Académico.

Articulo 131. Cada Academia del Departamento de Suelos estara conformada por el
Subdirector Académico y un profesor de tiempo completo por cada area académica que
imparta catedra en el Programa Académico en cuestion.

Articulo 132. El Subdirector Académico presidira las reuniones de las Academias.
Articulo 133. De las funciones de cada Academia:

a. Evaluar el plan de estudios al final de cada ciclo escolar e informar al HCD.

b. Un mes antes de finalizar el semestre académico, solicitar a los profesores que
impartiran clases en el semestre proximo, su programa de la materia para su revi-
sion y en su caso, aprobacion del mismo por el H. Consejo Departamental.

c. Atender las solicitudes que le sean presentadas por el H. Consejo Departamental.
d. Coordinar sus actividades con las demas Academias de la UACh, en la solucion de
los problemas en conjunto, como planes de estudio y funcionamiento general.

e. Asesorarse del personal que crea conveniente, para el ejercicio de sus funciones.

f. Analizar los problemas académicos que a su consideracion juzgue conveniente,
para proponer al H. Consejo Departamental, alternativas de solucion.

Articulo 134. De las funciones del Presidente de la Academia:

a. Citar a las reuniones de la Academia.
Presidir y moderar las reuniones de la Academia.

¢. Proporcionar a la Academia toda la informacion disponible para el anélisis de los
asuntos a tratar en el seno de la misma.
d. Elaborar las minutas de las sesiones.

Recibir y despachar la correspondencia de la Academia y comunicar los acuerdos
al H. Consejo Departamental.

CAPITULO V. DE LA REUNION DE RESPONSABLES DE AREAS ACADEMICAS

Articulo 135. La reunién de responsables de las areas académicas, es un 6rgano
asesor de las Subdirecciones del Departamento de Suelos.
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Articulo 136. La reunion de responsables de las areas académicas sera citada por el
Director del Departamento o Subdirector correspondiente.

Articulo 137. La reunién de responsables de las areas académicas sera presidida por
el Director del Departamento, o cualquiera de los Subdirectores que él designe.

Articulo 138. Se debera realizar por lo menos una reunién de responsables al semes-
tre académico por cada subdireccion del Departamento de Suelos.

Articulo 139. La reunién de responsables, para dar inicio a sus trabajos debera
contar con la presencia de por lo menos tres de los responsables de area académica.

Articulo 140. La reunién de responsables analizara:

a. Las actividades académicas de los profesores del Departamento.
El informe de las actividades académicas de los profesores del Departamento.
La asignacion de grupos académicos para el personal académico del Departa-
mento, que se haya acordado previamente en las Areas Académicas respectivas.
La asignacion del presupuesto Departamental por Areas Académicas.
Los problemas con el personal académico y administrativo asignado a cada Area
Académica.

f.  Cualquier otro asunto académico de interés para las Areas Académicas.

g. Lasituacion técnica y financiera de proyectos internos y externos.

Articulo 141. Los acuerdos que tome la reunion de responsables, serviran para que el
Subdirector correspondiente los aplique.

TITULO VI
DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

CAPITULO |. DE LA NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DEL SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO

Articulo 142. La Subdireccion Administrativa es una instancia auxiliar de la Direccién
Departamental, responsable de coordinar las actividades administrativas de apoyo a la
docencia, a la investigacién, el servicio y difusién de la cultura.
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Articulo 143. El Subdirector Administrativo deberé reunir los requisitos siguientes:

Ser de nacionalidad mexicana.

Poseer titulo a nivel licenciatura como minimo.

Tener por lo menos tres afios de experiencia profesional.

Ser integrante de la comunidad laboral de la Universidad, de tiempo completo.
Tener relacion laboral exclusiva con la Universidad Auténoma Chapingo.

Cumplir con el articulo 4°. del Reglamento de Obligaciones, Responsabilidades y

Sanciones Aplicables a los Funcionarios de la Universidad Autdnoma Chapingo,
referente a que:

~oPoo0 oD

No podra ser funcionario de la UACh la persona que se tipifique en cualquiera de
las tres fracciones siguientes:

| Que tenga antecedentes penales.
[l.  Que tenga deudas ante la UACh pendientes de pago, que sean mayores

de diez salarios minimos generales mensuales vigentes en el Distrito Fede-
ral.

Il Que tenga antecedentes de destitucion por faltas administrativas, sanciona-
do para restituir el dafio o perjuicio causado a la Institucion, inhabilitado por
autoridad competente para ocupar puesto, cargo o comisiones en la UACh
0 en el servicio publico.

Articulo 144. La designacion del titular de la Subdireccion Administrativa hecha por el
Director del Departamento, debera ser aprobada por el H. Consejo Departamental.

CAPITULO Ii. DE LAS FUNCIONES DEL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

Articulo 145. Cumplir y hacer cumplir las normas, los reglamentos, y disposiciones
relativas a la Administracion Publica emanados de la Federacion, del H. Consejo Uni-
versitario, de la Direccion General de Administracién, del H. Consejo Departamental y
de la Direccion del Departamento.

Articulo 146. Proveer de los recursos necesarios que administra esta Subdireccion,
previa programacion de necesidades, tanto a profesores, alumnos, personal adminis-
trativo y de servicio en general, para que cumplan las actividades correspondientes,
siempre y cuando se disponga de soporte presupuestal.

Articulo 147. Elaborar y tramitar conjuntamente con el Director del Departamento, el
presupuesto general del Departamento de Suelos.
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Articulo 148. Administrar el ejercicio presupuestal federal asignado al Departamento,
asi como el ejercicio de los recursos propios (bienes de capital, muebles, inmuebles,
bienes raices y servicios). Debera dar a conocer el programa de ejercicio del presu-
puesto y de recursos propios al HCD al inicio de cada afio presupuestal.

Articulo 149. Coordinar las actividades del Area de Fotocopiado y Publicaciones.

Articulo 150. Gestionar las practicas y viajes de estudio ante las instancias correspon-
dientes.

Articulo 151. Realizar la tramitacion legal y necesaria para la contratacion del personal
de nuevo ingreso y los movimientos del personal con que se cuenta en el Departamen-
to, previa autorizacion de la instancia superior correspondiente.

Articulo 152. Gestionar los servicios de mantenimiento e higiene a las instancias del
Departamento.

Articulo 153. Planear, gestionar y vigilar el mantenimiento y/o reposicion de maquina-
ria, equipo y vehiculos asignados al Departamento.

Articulo 154. Supervisar en su ambito de competencia, el cumplimiento de las disposi-
ciones, reglamentos, contratos colectivos de trabajo vigentes y profesiogramas de
trabajo y darlos a conocer a personal académico que tiene personal administrativo a su
cargo. Reportar a las autoridades correspondientes las irregularidades que se presen-
ten.

Articulo 155. Proponer las actividades de capacitacion y entrenamiento del personal
administrativo del Departamento.

Articulo 156. Controlar el inventario de los bienes del Departamento en coordinacion
con la oficina de inventarios de la Universidad, manteniendo un registro de altas y ba-
jas de los bienes inventariables del Departamento.

Articulo 157. Elaborar o actualizar los manuales de organizacion y procedimientos que
garanticen el buen funcionamiento administrativo del Departamento.

Articulo 158. Representar al Departamento ante la Comision de Subdirectores Admi-
nistrativos de la UACh.

Articulo 159. Presentar un informe semestral de sus actividades a la Direcciéon del
Departamento.
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CAPITULO Ill. DERECHOS DEL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

Articulo 160. Asignar comisiones y delegar funciones en casos especificos al perso-nal
administrativo a su cargo.

Articulo 161. Utilizar los medios y recursos existentes en el Departamento de Suelos
exclusivamente para el cumplimiento de los objetivos del mismo.

Articulo 162. Todos aquellos que le otorgue la reglamentacién universitaria y Departa-
mental, pudiendo suspender sus actividades de docencia durante el periodo que dure
en el cargo, previa autorizacion del H. Consejo Departamental, de acuerdo a lo que
indica el Reglamento de Funcionarios de la Institucién en el Articulo 38.

TITULO VI
DE LA SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y SERVICIO

CAPITULO I. DE LA NATURALEZAY CARACTERI'STICAS DEL SUBDIRECTOR DE
INVESTIGACION Y SERVICIO

Articulo 163. La Subdireccion de Investigacion y Servicio es una instancia auxiliar de la
Direccion Departamental, responsable de coordinar y promover la investigacion, el
servicio y el postgrado de acuerdo a los lineamientos universitarios establecidos.

Articulo 164. El Subdirector de Investigacion debera reunir los requisitos siguientes:

Ser de nacionalidad mexicana.

Poseer el grado de maestro en ciencias como minimo.

Tener por lo menos tres afios de experiencia profesional.

Ser integrante de la comunidad laboral de la Universidad, de tiempo completo.
Tener relacion laboral exclusiva con la Universidad Autdnoma Chapingo.

Cumplir con el articulo 4°. del Reglamento de Obligaciones, Responsabilidades y
Sanciones aplicables a los funcionarios de la Universidad Auténoma Chapingo,
referente a que:

~o o0 o

No podra ser funcionario de la UACh la persona que se tipifique en cualquiera de
las tres fracciones siguientes

[ Que tenga antecedentes penales.

Il.  Que tenga deudas ante la UACh pendientes de pago, que sean mayores de
diez salarios minimos generales mensuales vigentes en el Distrito Federal.
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Que tenga antecedentes de destitucion por faltas administrativas, sanciona-do
para restituir el dafio o perjuicio causado a la Institucion, inhabilitado por
autoridad competente para ocupar puesto, cargo o comisiones en la UACh o
en el servicio publico.

No podré ser funcionario de la UACh la persona que se tipifique en cualquie-
ra de las tres fracciones siguientes

lll. Que tenga antecedentes penales.

IV. Que tenga deudas ante la UACh pendientes de pago, que sean mayores de
diez salarios minimos generales mensuales vigentes en el Distrito Federal.

V. Que tenga antecedentes de destitucion por faltas administrativas, sanciona-do
para restituir el dafio o perjuicio causado a la Institucion, inhabilitado por
autoridad competente para ocupar puesto, cargo o comisiones en la UACh o
en el servicio publico.

Articulo 165. La designacion del titular de la Subdireccidn de Investigacion y Servicio
hecha por el Director del Departamento, deberéa ser aprobada por el H. Consejo Depar-
tamental.

CAPITULO II. DE LAS FUNCIONES DEL SUBDIRECTOR DE
INVESTIGACION Y SERVICIO.

Articulo 166. Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamentos y lineamientos de in-
vestigacion, titulacion y postgrado contemplados en la legislacion universitaria vigente.

Articulo 167. Asignar los miembros del jurado de los examenes profesionales o de
grado, de acuerdo al caso y hacer publica la invitacidn a dichos eventos.

Articulo 168. Coordinar las actividades de Invernaderos, Granja Organica Efrain Her-
nandez Xolocotzin y Campo Agricola, pertenecientes al Departamento de Suelos.

Articulo 169. Mantener actualizado el archivo de egresados, (pasantes y titulados) y
alumnos desarrollando investigacion para su titulacion.

Articulo 170. Llevar un registro de los proyectos de investigacién y de servicio del
personal académico adscrito al Departamento de Suelos, manteniendo una estrecha
relacion con las autoridades universitarias competentes.

Articulo 171. Promover la divulgacion de los resultados de las investigaciones que
realicen los académicos adscritos al Departamento de Suelos.

Articulo 172. Promover y gestionar en coordinacion con la Direccién General de Inves-
tigacion y Postgrado, los convenios de financiamiento, de cooperacion en investigacion
y servicio entre el Departamento con otras dependencias internas o externas.
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Articulo 173. Gestionar la obtencidn de recursos externos, para financiamiento de los
proyectos de investigacion y de servicio de interés institucional.

Articulo 174. Coordinar y programar las actividades relacionadas con las estancias
preprofesionales, de acuerdo con lo establecido en el reglamento respectivo.

Articulo 175. Organizar en coordinacién con los Programas, Centros e Institutos de
Investigacién Universitaria la realizacion de cuando menos un evento nacional anual y
un evento internacional cada tres afios, en donde se expongan los resultados de inves-
tigaciones del Departamento y de ofras instituciones afines.

Articulo 176. Representar al Departamento ante la Comisién de Subdirectores de
Investigacion de la UACh.

Articulo 177. Presentar un informe semestral de actividades a la Direccién del Depar-
tamento.

CAPITULO Ill. DERECHOS DEL SUBDIRECTOR DE INVESTIGACION
Y SERVICIO

Articulo 178. Asignar comisiones y delegar funciones en casos especificos al perso-nal
a su cargo.

Articulo 179. Disponer de los medios y recursos existentes en el Departamento para el
cumplimiento de los objetivos de investigacion y servicio.

Articulo 180. Suspender sus actividades de docencia, investigacion, servicio y difu-sién
de la cultura, durante el periodo que permanezca en el cargo, previa autorizacion del H.
Consejo Departamental.

Articulo 181. Todos aquellos derechos que le otorguen la Reglamentacién Universita-
ria, Departamental y contratos colectivos vigentes.

CAPITULO IV. DEL COMITE DE INVESTIGACION

Articulo 182. El Comité de Investigacién del Departamento de Suelos es un cuerpo
asesor de la Subdireccion de Investigacion y Servicio, y del H. Consejo Departamental
y esta formado por un representante de cada Area Académica, nombrados por el Sub-
director de Investigacion y Servicio.
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Articulo 183. EI Comité de investigacion tendra las siguientes funciones:

a.

Disefiar, elaborar, apoyar y coordinar las estrategias para fomentar la investiga-
cion cientifica en el Departamento de Suelos.

Apoyar y motivar la toma de decisiones y los procesos de planeacion de la inves-
tigacion, para incrementar la calidad cientifica que tendran como fin de los docu-
mentos de titulacion de los egresados.

Discutir, analizar y aprobar las lineas de investigacion del Departamento de Sue-
los.

Establecer los lineamientos para la elaboracién de los proyectos de investigacion
del Departamento, con base en sus programas particulares y de los recursos
existentes.

Establecer lineamientos para la formacién, capacitaciéon o actualizacion de los
recursos humanos necesarios para llevar a cabo los proyectos de investigacion.
Sancionar los convenios cientificos y solicitudes de investigacion que el Departa-
mento establezca con Instituciones Publicas o privadas.

Colaborar con Subdireccién de Investigacion y Servicio en la obtencién de recur-
sos externos, para financiamiento de los proyectos de investigacion y de servicio
de interés institucional.

Participar en la organizacion de todas las actividades de difusion cientifica en el
Departamento de Suelos (congresos, seminarios, foros y talleres).

Mantener informados a los profesores de los programas académicos con relacion
a las becas para investigacion que ofrecen las instituciones nacionales y extranje-
ras.

Articulo 184. Los integrantes del Comité de Investigacion deberan poseer al menos
titulo de Maestria en Ciencias y tener amplia experiencia en investigacion.

Articulo 185. EI Comité podra invitar al personal méas idoneo para obtener asesoria en
aspectos particulares que se presenten.

Articulo 186. Seréan funciones del Presidente del Comité de Investigacion:

a.
b.

Presidir las reuniones.

Remitir los acuerdos del Comité al H. Consejo Departamental, para su analisis
correspondiente y aprobacion.

Proporcionar al Comité de Investigacion toda la informacion disponible para el
analisis de los asuntos a tratar en el seno de la misma.

Recibir y despachar la correspondencia del Comité.

Elaborar las minutas de las sesiones del Comité.

Citar a las reuniones del Comité, por lo menos con un dia habil de anticipacion.
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TITULO VIII
DE LA COORDINACION DEL POSGRADO DEL DEPARTAMENTO

CAPITULO I. DE LA NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DEL
COORDINADOR DE POSGRADO

Articulo 187. La Coordinacién Posgrado es una instancia auxiliar de la Direccién De-
partamental, responsable de coordinar y promover el desarrollo del Posgrado de acuer-
do a los lineamientos universitarios establecidos.

Articulo 188. El Coordinador de Posgrado sera designado por el Consejo de Progra-
mas de Estudios de Posgrado, nominacién que requiere la sancion del Director del
Departamento de Suelos y del H. Consejo Departamental segun el articulo 22 del Re-
glamento General de Estudios de Posgrado.

Articulo 189. Los candidatos a Coordinador de Posgrado deben satisfacer los
requisi-tos siguientes:

I.  Preferentemente ser miembro del Consejo del Posgrado.

Il.  De preferencia tener el grado de Doctor en Ciencias o equivalente 0 como minimo
el grado académico que ofrece el Posgrado y haber obtenido el grado terminal en
una institucién distinta a la Universidad.

lIl.  Tener cuando menos cinco afios de experiencia profesional, dos de los cuales
deberan ser de experiencia académica en el Posgrado, salvo Posgrados de nue-
va creacion.

IV. Ser miembro del personal académico, permanente y de tiempo completo de la
Universidad.

V. Ser persona honorable y de reconocido prestigio profesional.

No podra ser funcionario de la UACh la persona que se tipifique en cualquiera de
las tres fracciones siguientes:

l. Que tenga antecedentes penales.

Il. Que tenga deudas ante la UACh pendientes de pago, que sean mayores
de diez salarios minimos generales mensuales vigentes en el Distrito Fe-
deral.

lll.  Que tenga antecedentes de destitucidn por faltas administrativas, sancio-
nado para restituir el dafio o perjuicio causado a la Institucién, inhabilitado
por autoridad competente para ocupar puesto, cargo o comisiones en la
UACh o en el servicio publico.
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CAPITULO II. DE LAS ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR DE POSGRADO

Articulo 190. El Coordinador de Posgrado tendra las siguientes atribuciones:

VL.

VII.

VIIL.

Xl

XIL.

XIII.

XIV.

XV

XVI.

Convocar y presidir las sesiones del Consejo de Programas de Estudios de
Posgrado y ejecutar sus acuerdos.

Informar a los miembros del Consejo de Programas de Estudios de Posgrado
sobre las atribuciones del mismo.

Supervisar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Consejo de Progra-
mas de Estudios de Posgrado y los Consejos Generales de Posgrado y las
medidas dictaminadas por el Coordinador General de Estudios de Posgrado en
el ambito de su competencia.

Vigilar el funcionamiento de las actividades del Posgrado, tales como el desa-
rrollo de los cursos, la integracion de Comités Asesores y la vinculacion de
estudiantes con el programa al que estén adscritos.

Revisar el informe semestral del estudiante, incluyendo los avances de su in-
vestigacion.

Supervisar que el Comité Asesor de cada estudiante se retina al menos una
vez en cada sesion.

Aprobar en definitiva el proyecto de investigacion del estudiante, una vez que
ha sido aprobado por el Comité Asesor y ha cumplido con los requisitos acadé-
micos que establece el Reglamento. General de estudios de Posgrado.

Difundir a través de los medios de comunicacion de la Universidad, impresos o
audiovisuales, el contenido del Posgrado que coordina.

Emitir dictamen sobre la suficiencia de las tesis de grado.

Compilar y aportar a la Coordinacién General de Estudios de Posgrado, la
informacion necesaria para publicar cada dos afios el catalogo de estudios de
Posgrado.

Formular anualmente el proyecto de presupuesto del programa que coordina,
gestionarlo ante el Consejo de Programas de Estudios de Posgrado y ante la
entidad académica a la que pertenezca el Posgrado, asi como ejercerlo de
acuerdo con las normas de la Contraloria Interna de la Universidad.

Informar de los avances del Posgrado a su cargo a las instancias universitarias
que lo requieran y al CONACYT.

Gestionar, conjuntamente con el Coordinador General, ante CONACYT y otras
instituciones similares, lo relativo a los estudios de Posgrado.

Asistir a las reuniones del Consejo General de Posgrado.

Proponer la creacion de nuevos programas de posgrado

Informar anualmente al HCD de los avances y estado del Posgrado en el De-
partamento y atender las observaciones y sugerencias del HCD.
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TITULO IX

DEL CONSEJO DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE POSGRADO

CAPITULO I. DE LA NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DEL CONSEJO
DE PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 191. Consejo de Programas de Estudios de Posgrado: cuerpo colegiado inte-
grado por profesores de un Posgrado, encargado de supervisar las actividades acadé-
micas y administrativas de Posgrado y responsable directo de su buen funcionamiento.
Es presidido por el Coordinador de Posgrado respectivo.

CAPITULO II. DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DE PROGRAMAS DE
ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 192. El Consejo de Programas de Estudios de Posgrado tiene las funciones
siguientes:

l. Proponer ante el Consejo General de Posgrado la fijacion de normas y proce-
dimientos especificos para el funcionamiento del Posgrado, conforme al Regla-
mento General de Estudios de Posgrado. incluyendo los exdmenes de candi-
datura al doctorado.

Il. Ejecutar en lo conducente los acuerdos tomados por el Consejo General de
Posgrado y las medidas dictaminadas por el Coordinador General, en el ambi-
to de su competencia.

M. Elaborar el dictamen sobre la admisién de aspirantes a ese Posgrado, con
base en la documentacion enviada por el Coordinador General.

V. Identificar a los profesores del Posgrado de acuerdo a lo prescrito en el Regla-
mento General de Estudios de Posgrado y a las normas especificas de cada

Posgrado.

V. Sancionar la integracion de los Comités Asesores durante la primera sesion de
ingreso del estudiante.

VI. Ratificar o revocar la solucion que el Coordinador del Posgrado proponga a
conflictos de naturaleza académica entre docentes y estudiantes.

VII.  Proponer los cambios en el plan de estudios de acuerdo con la metodologia

previamente establecida y sancionada.
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Articulo 193. El Consejo de Programas de Estudios de Posgrado esta integrado por el
Coordinador del Posgrado y un nimero determinado de profesores del mismo, que se
denominaran Vocales. Los vocales seran nombrados a través del procedimiento espe-
cifico que cada comité de Programa y el documento base de creacién del Programa
determinen y sancionados por el Consejo de Programas de Estudios de Posgrado.

Articulo 194. Los acuerdos del Consejo de Programas de Estudios de Posgrado se
tomaran en sesion plenaria, para la que es necesaria la presencia al menos del 50% +
1 de sus integrantes. Los acuerdos se tomaran por consenso y, en caso de conflicto se
recurrira a la votacién nominal, en cuyo caso un acuerdo sera obligatorio si cuenta con
el voto de la mayoria simple de los miembros presentes.

TITULO X
DE LAS AREAS ACADEMICAS DEL DEPARTAMENTO

CAPITULO I. DE LA NATURALEZA Y QARACTERiSTICAS DEL
RESPONSABLE DE AREA.

Articulo 195. Las Areas Académicas son instancias del Departamento que facilitan la
organizacion de actividades académicas, administrativas, de investigacion y de servi-
cio. Estas Areas Académicas estan conformadas por personal académico de tiempo
completo adscrito a las mismas.

Articulo 196. Las Areas académicas del Departamento son:

Area de Fertilidad.

Area de Pedologia.

Area de Manejo y Conservacion de Suelos y Aguas.
Area de Informatica.

Area de Recursos Naturales.

® 20T

Articulo 197. Cada Area Académica tendra un responsable de area, cuyo nombra-
miento 0 remocidn se hara por el personal académico adscrito al area correspondiente.

Articulo 198. Los responsables de Area Académica deberan reunir los requisitos si-
guientes:

a. Poseer titulo a nivel licenciatura, como minimo.

b.  Tener por lo menos dos afios de experiencia profesional, uno de los cuales debe-
ra ser en el Departamento.

c.  Seracadémico de tiempo completo en el Departamento de Suelos

d.  Estar adscrito al Area Académica respectiva.
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CAPITULO II. DE LAS FUNCIONES DEL RESPONSABLE DE AREA ACADEMICA

Articulo 199. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de la reglamentacién universi-
taria vigente.

Articulo 200. Convocar y presidir las sesiones del Area Académica correspondiente, en
donde se dé prioridad a tratar asuntos académicos antes que de otra indole, levan-tando
la minuta respectiva.

Articulo 201. Asistir y participar en las Reuniones de Responsables de Area del De-
partamento de Suelos.

Articulo 202. Informar a los profesores de su Area sobre los acuerdos tomados en las
reuniones de Responsables de Area a las que haya asistido.

Articulo 203. Elaborar en coordinacion con el Subdirector Académico y demas Res-
ponsables de Area, la programacion de asignacion de cargas académicas del personal
académico, del Area correspondiente.

Articulo 204. Conocer y vigilar la correcta aplicacion del ejercicio presupuestal asigna-
do al Area.

Articulo 205. Realizar las gestiones administrativas relativas a su Area, ante la Subdi-
reccion Administrativa.

Articulo 206. Promover la investigacion, servicio y difusion de la cultura entre los
miembros de su Area en coordinacién con el Subdirector de Investigacion y Servicio.

Articulo 207. Comunicar a la instancia inmediata superior correspondiente el incumpli-
miento en que incurra el personal adscrito al Area.
CAPITULO IIl. DE LOS DERECHOS DEL RESPONSABLE DE AREA ACADEMICA.

Articulo 208. Asignar comisiones propias del Area al personal académico y adminis-
trativo a su cargo.

Articulo 209. Administrar los medios y recursos existentes en el Area, para el cumpli-
miento de los objetivos académicos, administrativos, de investigacion, de servicio y
difusién de la cultura de su Area

Articulo 210. Todos aquellos que le otorguen la reglamentacion universitaria vigente.
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CAPITULO IV. DE LAS REUNIONES DEL AREA ACADEMICA

Articulo 211. El Responsable de Area Académica citara y presidira la reunion de Area.

Articulo 212. Para tomar acuerdos debera existir un quérum del 50% + 1 de los aca-
démicos de tiempo completo integrantes del Area que no estén de permiso por estu-
dios, afio sabatico, sin goce de sueldo o comision fuera del Campus Chapingo. Al final
de la reunién debera levantarse la minuta respectiva por parte del Responsable de Area.

Articulo 213. Los asuntos que tratara la reunion del Area Académica, son los siguien-
tes:

a. Distribucién de las asignaturas a cada académico.

b. Analizar las actividades de investigacion, divulgacion y extension de la cultura y
servicio en términos de la productividad del Area.

¢. Avalar la pertinencia de la solicitud de afio sabatico del personal académico para
ser presentada por el interesado al H. Consejo Departamental.

d. Avalar la pertinencia de la solicitud de estudios del personal académico para ser
presentada por el interesado al H. Consejo Departamental.

e. Revisary en su caso proponer las adecuaciones a los programas de las asignatu-
ras que imparte el Area a la Academia Departamental.

f. Analizar y en su caso aprobar solicitudes de comisiones y/o permisos de profeso-
res del area.

TRANSITORIOS

1. Para el caso del Posgrado del Departamento de Suelos los asuntos no contem-
plados en este Reglamento seran resueltos por lo prescrito en el Reglamento
General de Estudios de Posgrado en vigor.

2. Los casos no contemplados en este reglamento seran resueltos por el H. Consejo
Departamental.

3.  El presente reglamento sera revisado y en su caso actualizado cada tres afios.

4.  Este reglamento entrard en vigor a partir de su aprobacién por la Comunidad
Departamental.

El presente reglamento entrd en vigor a partir del 5 de marzo del 2014, fecha en que se
realizé el plebiscito para la aprobacién de su actualizacion por la Comunidad Depar-
tamental.
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